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宮城県出身。東北大学法学部卒業後、東北大学助手等を経て現職。労働政策審議会
の部会委員として法改正等に関わるほか、中央労働委員会地方調整委員等を務める。
労働法のセミナーや講演も多数経験。著書に『ゼロから学ぶ労働法』など。

研究分野
労働法全般、ハラスメントの法律問題、「働き方改革」の意義と課題、労働市場に
関する法政策

※裏面の受講に関する注意事項を必ずご確認ください

講 師

※本研修は全てeラーニングによる講義の配信と、オンラインライブ配信による質疑応答回となります。
会場での集合開催はございませんのご注意ください。

労働問題を専門的に幅広く扱う社労士は、労働法を正確かつ深く理解していることが求められます。また、労働法
は社会経済動向に密接不可分に関わっていることから、あらゆる場面に対応できる実務能力を習得していくことは必
要不可欠です。
本研修では、今年度も引き続き成蹊大学法学部の原昌登教授を講師にお迎えし、講義内容を的確にまとめたレジュ
メを基に、労働法全般に関する基本的事項や社労士への相談が多い事項について解説いただきます。法令用語の簡
潔・丁寧な説明や、判例等の豊富な事例紹介により、労働法の再学習としても大変分かりやすい講義となっております。
研修形態は全9カリキュラムのeラーニング配信といたしますが、その他にオンラインライブ配信による質疑応答回
を3回予定しております。各回、事前に質問を受け付け、原先生に解説いただく機会となります。より深い理解や講
義内容の疑問点解消に、是非お役立てください。なお、先生のご著書『ゼロから学ぶ労働法』を基本テキストと位置
付けております。文章で学ばれたい方、更に学びを深めたい方は併せてお求めください。皆様からの受講申込みをお
待ちしております。

研修のシステム
各カリキュラムとも、配信開始予定日から1週間、講義に関する質問を受け付けいたします。
9項目のカリキュラム（上記左列）とは別に、質問内容について原先生に解説いただく質疑応答回（上記右列）を設ける予定です。
質疑応答回のボリュームは、お寄せいただく質問の数に応じて変動いたしますので、受講者の皆様におかれましては積極的に質問をお寄
せいただくようお願いいたします。なお、個別のご事情に関するご相談など、全ての質問にお答えできるわけではありませんので、ご容赦
ください。
※本研修の講義は全カリキュラムeラーニング配信となりますが、なるべく集合研修に近い形での運営を目指し企画いたしました。その為、
各カリキュラムの配信開始日を個別に設定し、質問受付期間も配信開始日から1週間と制限を設けております。

成蹊大学法学部 教授 原 昌登 氏

カリキュラム配信開始予定日

総論、労働法の全体像① 8月21日(水)

労働法の当事者と働き方の多様化② 8月28日(水)

労働契約の終了③ 9月 4日(水)

労働契約の開始と展開④ 9月11日(水)

労働条件①（賃 金 等）⑤ 9月25日(水)

労働条件②（労働時間等）⑥10月 2日(水)

ハラスメントの法律問題⑦10月 9日(水)

非正規雇用、同一労働同一賃金⑧10月23日(水)

労働組合に関するルール、まとめ⑨10月30日(水)

オンラインライブ開催予定日

質疑応答回①
（対象範囲：①～③回）

9月18日(水)
18:30～20:30

質疑応答回②
（対象範囲：④～⑥回）

10月18日(金)
18:30～20:30

質疑応答回③
（対象範囲：⑦～⑨回）

11月14日(木)
18:30～20:30



お問い合わせ先：東京会事務局・研修担当 kensyu@tokyosr.jp
※お問い合わせいただく際には、必ずメール本文に「登録番号」「問い合わせたい研修の名称」を明記いただきますよう
お願いいたします。

令和６年７月１２日(金)９：００～８月２日（金）１７：００まで

https://www.tokyosr.jp/housen_2024
※右記QRコードからもお申し込みいただけます。

受 講 料
¥33,000-

（=本体価格¥30,000- +消費税¥3,000-）

－－－－－－ －－－－－－ －
テキスト付受講料
¥35,640-

（=本体価格¥32,400- +消費税¥3,240-）

※申込後、事務局より振込先口座等
のご案内メールをお送りいたします。
案内確認後、ご入金をお願いします。

※振込先のご案内が到着しない場合
は、事務局までご連絡をお願いいたし
ます。

① ｅラーニング配信における動画の複製、販売、貸与、公衆送信（送信可視化を含みます）、上映、改変、翻案その他の方法に
より利用することを一切禁止します。

② 受講のために必要な機器類（利用端末を含む）、ソフトウェアおよびＩＰ通信網の利用に必要な契約の締結等、各種の準備行
為およびそれらの維持管理は、受講者自らの負担と責任において行うものとし、東京会はこれに一切関与しません。

③ 受講環境が整わない等、何らかの理由により受講ができない場合においても代替実施等の対応はいたしません。
④ やむを得ない事情または講師の都合により、配信期間等が変更となる場合がございますのであらかじめご了承ください。
⑤ 申込方法につきましては、Ｗｅｂ申込のみとなります。また、受講料のご案内等、受講に関するご案内は原則すべてメールで
お送りいたしますので、申込時のメールアドレスのご入力には十分にお気を付けください。

⑥ 研修レジュメ等につきましては、ダウンロードＵＲＬをご案内いたします。
⑦ 全てのカリキュラムを令和６年12月20日までｅラーニング配信する予定です。詳細は受講料のご案内でお知らせします。
⑧ その他研修受講に関する注意事項については東京都社会保険労務士会「研修受講規約」および「オンライン研修受講規約」を
必ず確認の上、ご受講ください。

研修受講規約 https://www.tokyosr.jp/rules_kensyu
オンライン研修受講規約 https://www.tokyosr.jp/rules_online_kensyu

※必ずご確認ください！！

申込受付期間

申込フォーム

■基本テキスト（推奨図書）■
各カリキュラム、オリジナルのレジュメを用意しており
ますが、文章で学ばれたい方は是非お求めください。

ゼロから学ぶ労働法 A５判、304ページ
（2022年6月発刊）

著 者：成蹊大学
教授 原 昌登 氏

出版社：経営書院
（産労総合研究所）

定 価：2,750円（税込）
（＝本体価格2,500円+消費税250円）

※令和5年度法学研修会［専門編］
で使用した基本テキストです。
重複でのお買い求めにはご注意くだ
さい。

令和６年１２月２０日（金）まで

動画配信期間

※配信開始時期はカリキュラム毎に異なります。詳細は表面をご参照ください。

※下記QRコードからも
お申し込みいただけます。


